
 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА  

«Серебряное копытце» 
 

hУРГУУЛИИН УРДАХИhYPAЛСАЛАЙ МУНИЦИПАЛЬНА БЮДЖЕДЭЙ ЭМХИ 

ЗУРГААН  ХОЛИhOHTYXЭЛЭЙ ХYYГЭДЭЙ СЭСЭРЛИГ 

 «Серебряное копытце» 
 

 671702 Республика Бурятия                               тел. (30130) 26-643 

 г. Северобайкальск,                                              тел/факс 26-280;   

 ул. 40 лет Победы,  д. 33,                                  е-mile: roza_11_61@mail.ru 
                       

 

ИНФОРМАЦИОНННОЕ СООБЩЕНИЕ ОРГАНИЗАТОРА КОНКУРСА О 

ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА КАНДИДАТОВ В УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ РЕЗЕРВ. 

1. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида «Серебряное копытце». 

2.  Адрес местонахождения МБДОУ: 671702, Республика Бурятия, г. Северобайкальск, 

ул. 40 лет Победы, д. 33. 

3. Требования, предъявляемые к Кандидату соответствуют требованиям Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования»), должностные инструкции заведующего и старшего воспитателя 

МБДОУ.  

4. Указывается дата и время начала и окончания приема заявлений от Кандидата с 

прилагаемыми к ним документами. 

5. Перечень документов, подаваемых Кандидатами для участия в Конкурсе, и 

требования к их оформлению (заявление, установленной формы; анкета, утвержденная 

распоряжением Правительства РФ от 26.05.2005 № 667-р), 2 фотографии 3х4 см.; 

копия трудовой книжки; копия документов о профессиональном образовании, 

дополнительном профессиональном образовании; заверенная собственноручно 

программа развития учреждения; мотивационное письмо о занятии вакантной 

должности заведующего и старшего воспитателя МБДОУ; заявление-согласие на  

обработку персональных данных установленной формы; справку о наличии 

(отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и или факта уголовного 

преследования либо о прекращении уголовного преследования; медицинская справка). 

6. Указывается дата, время и место проведения Конкурса с указанием времени начала 

работы Конкурсной комиссии и подведения итогов Конкурса. 

7. Порядок определения кандидатов кадрового резерва. 

8. Способ уведомления участников об итогах Конкурса. 
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